
介護職員の専門性を、さらに高めるための働き方へ。

スポットワークによる
介護助手の活用セミナー

参加
無料

いずれも同じ内容です
10月22日（水）10:00～10:30
10月22日（水）13:00～13:30
10月24日（金）10:00～10:30
10月24日（金）15:00～15:30
ご好評につき、追加開催決定！

オンライン（Zoom)

申込期限：各実施日の前日まで

日時

実施形態

【石川県補助事業】介護職員の負担を軽減！最大18万円！

対象
事業所 石川県内の介護事業所（施設長、人事担当者など）

※ 介護サービスのうち、居宅介護支援、福祉用具貸与、福祉用具販売、住宅改修は事業の対象外です。
ご注意ください。

※ すでにタイミーのアカウントの登録をされている事業所も対象です。

フォームよりお申し込みください
https://forms.gle/jJxQn8KygARvCdDj9

セミナーお申し込み方法 ▼

介護助手の導入を強力にサポートします（裏面参照） 

セミナー
講師

株式会社タイミー 介護福祉グループチームリーダー

岩本久実



最大18万円の補助金がもらえる 

石川県「介護未経験者等参入促進マッチング 
強化モデル事業」のご案内 

さあ、はじめましょう。 
セミナーにご参加が難しい場合には、こちらのURLからお気軽にご連絡ください。 
担当者から丁寧にご案内いたします。 
https://forms.gle/PbZeYFTkPxECJG62A 

介護職員は、専門的なケアが求められる一方、清掃・洗濯・配膳といった間接業務も大きな割合を占めています。
この現状が、職員の負担増や専門性発揮の機会損失につながっている可能性があります。 
間接業務を「介護助手」に任せることで、介護職員は本来の専門業務に専念できます。これにより、一人ひとりの
利用者様と向き合う時間が増え、ケアの質が向上し、職員の満足度向上にも繋がります。 

【間接業務の例】「フロア・風呂場の清掃」「ベッドシーツ交換」「ベッドメイキング」「入浴時の衣類準備」「配膳、下膳」「洗濯」「送迎」など 

介護職員の業務、見直しませんか？ 

石川県庁presents 

「介護助手」がもたらす2つの大きなメリット 

ケアの質向上と職場環境改善 
介護職員が専門業務に集中できる環境は、利用者へのケ
アの質を高めます。また、業務負担の軽減は職員の残業
時間減少などに繋がり、より魅力的な職場となります。

新たな人材採用ツールに 
「介護の仕事は未経験だけど興味がある」方との新たな
接点を創出。介護助手を入口として、将来の介護職員を

育成する新しい採用チャネルとして活用できます。

事業参加から補助金お支払いまでの流れ 

受託先からのご説明 
事業内容や詳細をご説明します 

申込フォーム受付 
専用フォームから簡単にお申し込み 

業務切り出し支援 
介護助手にお任せする業務を整理 

求人・マッチング 
スポットワークで募集開始 

アンケート・ヒアリング 
実施後の効果やご意見を伺います 

補助金お支払い 
事業完了後に補助金が支払われます 

本事業では、1日単位の有償仕事体験※を通じて、介護未経験者と事業所の貴重なマッチング機会を創出します。 
※ 全国1100万人以上が登録されるスポットワーク事業者に受託して実施します 

最大18万円 の補助金を活用可能  

● 補助対象：スポットワーカー活用にかかる手数料（サービス利用料）分
● 介護サービスのうち、居宅介護支援、福祉用具貸与、福祉用具販売、住宅改修は事業の対象外です(訪問介護については、訪問介護

  事業所内の事務作業・清掃作業等の周辺業務の業務の切り出しを伴うものは対象となります)。
● 補助対象期間は、2026年1月末までです。

事業主体 石川県厚生政策課
０７６ー２２５－１４１９


